Université Jean MonnetSaintEtienne

Livret des étudiant.e.€ 20182019

Master « Design de Communication. Parcours 6 : Management et Marketing

Digital » Mention InformatiofCommunication

| N

® = UNIVERSITE
JEAN MONNET

wéy *D J SAINT-ETIENNE



SOMMAIRE:

LE MOT DUPRESIDENT
LE MOT DU DIRECTEUR

OFFREDEFORMATION® ., 6) ! % -SPENBE ) . 4 6
RESPONSABLES PEDAGQGES PARCOURSVIANAGEMENT EMARKETINGDIGITAL » : 6
LES OFFRES ENFORMATION-COMMUNICATIONA LO SIVERSITE JEANVIONNET 7
PARCOURS DESIGN DEOMMUNICATION: MANAGEMENT ET MARKTING DIGITAL 8
PRESENTATION DE LA METION 8
DEBOUCHES POSSIBLES

OBJECTIFS 10
DESCRIPTIF DES COURS 11
MASTERL- DESIGN DECOMMUNICATION MANAGEMENT ET MARKENG DIGITAL 11
MASTER2 - DESIGN DECOMMUNICATION MANAGEMENT ET MARKENG DIGITAL 11
RECRUTEMENT. 12
USAGE DES LANGUES EERTIFICATION EN LABUE 12
UsSAGE DEFICE 13
LESSERVICES NUMERIQUESBR LES ETUDIANES 13
PRET ODRDINATEURS PORTABSR DOMICILE 14
REGLEMENT [EETUDE 14
ECHANGES AVEC LA SCOLARIET LES ENSEIGNANTS 14
ASSIDUITE 15
MODALITESDE CONTROLES 15
CONTROLE DES CONNAMSCES 15
MEMOIRES EPREMEMOIRES 15
REGLES RELATIVES ADMISSION 16
MODALITES GEVALWATION 17
CONSULTATION DES C@ES 17
MESURES ANTPLAGIAT 17
SESSION? (RATTRAPAGE 17
ABSENCES ET MODALITEE RATTRAPAGES 18



REDOUBLEMENT 18

STAGES 19
LE SERVICE @DRIENTATION DBNFORMATION ET DE DGUMENTATION(CAP AVENIR) 20
RESSOURCES DOCUMENRES 20
ENTRETIEN INDIVIDUEL 20
PROJET PROFESSIONNEL AIDE A LA RECHECHE DE STAGES 21
LE DEVENIR DES ETUINA.ES DE B SIVERSITEEANMONNET 21
LE SERVICE @DRIENTATION DBNFORMATION ET DE DGUMENTATION(CAP AVENIR) 21
BONIFICATION SPORT OQ@TOYENNE: 23
BONIFICATIONSPORT: 23
BONIFICATION CITOYENR 23
BONIFICATION AU TITRBES ACTIVITES AUX REICES DE LA NATION 24
REGIMES SPECIAUX 24
MAQUETTES PEDAGOGIQUE 25
CALENDRIER UNIVERSITIRREML1 : 27
CALENDRIERM2 : ERREUR SGNET NON DEFINI
PLAN DETREFILERIE ETDENISPAPIN 32



Le mot du Président

. ASYy @Sy dzS t -Etlerdé Vaus VvRiB en{rdute ydiur acquérir les connaissances et
savoirs qui voupermettront de mettre en place votre vie professionnelle dans le domaine de

fr 3SadA2y RS QI OGAGAGS S é®dnodid, hdpties findnBedza a S

commerce, banque, management de projet et du changement, international, vie associative

5Fya fSa YdaNBR |jdzS @2dza AyGSaANBI I fF wSLIzof A lj
devoir, cela vous en donne avous atissi [ QSEOSt t Sy0S Sad £S8 YI nidNJ
02t S | dz & S A:¢éxcdléhce bd@déniigue, SXaldsi RQSy I ISYSy i LIS
citoyen, excellence comportementale \ds/is de vousnéme, detous les personnels qui

O2Yy GNROGdzSy i | dz adzO0Os§&a RS @2a SidzRSasx SG RS ©
Monnet ou des autres institutions que vousrez amenés a croiser.

hy yS FFAG 0ASy f2y3GSyLia 1jdzS OS 1jdzS t Q2y LN
RSa LINPFSaairzyySta NBORghyledzda | dz aSAYy RS fQL! 9

Benoit FABRE,
Président de I'lAE de Saidiatienne.



Le mot dudirecteur

Soyez les bienvenus a I'|AE de Shiignne, Ecole interne de I'Université Jean Monnet qui
vise a développer vos savdaire et savoiétre en vous formant progressivement aux
compétences et aptitudes requises par les métiers du managemenitécienomie, de la
comptabilité ou de la finance. Vous trouverez a I'|AE de $diehne des équipes
pédagogique et administrative soucieuses de votre réussite, dés lors que vous vous en
donnerez les moyens. Le programme de formation que vous vous appaéseivre est en

effet exigeant, tant du point de vue du travail a fournir que de I'assiduité a observer. Tel est,
a terme, le prix d'une insertion professionnelle réussie.

"Les atouts d'une Ecole, les valeurs de I'Universiéla devise de I'|AE deiSaEtienne qu'il

vous appartiendra désormais d'incarner tout au long de votre cursus. L'occasion vous sera
notamment donnée de vous engager dans des structures associatives, comme de vous
impliquer le moment venu dans la gouvernance de I'Ecole. Quellsajtu&a nature de votre
engagement, je compte sur vous pour porter haut les couleurs de votre IAE !

Excellente année universitaire a toutes et tous !

Hervé GOY,

Directeur de I'|AE de Saifittienne



hTFFNBE RS F2NXI (ke RS f QL! 9 RS { |
[ QL !i%ccueilledalus de 600 étudiant.es en Licence eVlaster est une composante de

f Q! yYAGSNEAGS WSIyYy az2yySi ORSONBiG YAYAAGISNAS
RALX $YSad RStEAQONBA FdzaaA o0ASy Sy TF2N¥IOGAZ2Y
apprentssage prépare leStudiant.es a exercer des métiers ou des fonctions concernant la

3Sa0GA2y3 £QSO02y2YAS SU[ OOV REAIYEVAY GABSEIRAS
SldzA LIS RQdzyS a2AElyiGlAYyS RQdzyA OSNEA Galnd NS&a S
RQAYOGSNBSY | yiRS LNRHF SHaAMRY yiSS&A dT2 NI GA2ya L! 9

parcours de masterle masterDesign deCommunication Mangement et Marketing Digital.

Responsable pédagogique parcourdtanagement et MarketingDigital » :
MARIELLE TOULZE marielle.toulze @unist-etienne.fr

Gestionnaire de scolaritd®artie administrative:

GAELLE PANETIE gaelle.panetie@unigt-etienne.fr


mailto:marielle.toulze@univ-st-etienne.fr

Les offres en INFRMATIONCOMMUNICATION. f Q! YAGSNREAGS 2SI

Dans le cadre de la COMUE, Le maBtesign de Communicatiomention Information

I 2YYdzy AOI GA2Y RS Q! vy A-BtiSriN&EpkédeSte dIpafcoasz Yy S RS
- Parcours 5 «Design de Communicatia Innovation et médiation numérique présent sur

le site de Télécom Sattienne (TSE)

- Parcours 6 « Design de CommunicationManagement et Marketing [yital » présentsur

fS aArAidsS REmidiskdtion da6$ EnfremisesRIAE).

La filiére Information et communication s'initie actuellement en Masfiewurnée vers les

métiers de demain, elleffiche clairement ses ambitions flemer les étudiant.eaux enjeux

du digital dans le domaine de écammunication Pour cela, la formatioan InfoCom a Saint

Etienne fait appel a des pédagogies innovantes (tels que des SPOC, classe inversée, carnet de
bord numérique, etc.) faisant le lien enti@recherche action despratiques professionnelles

autour des questionde la communication ditple et de ses usages contemporains.



PARCOURS DESIGN DE COMMUNICATIEMAhagement et
Marketing Digital

Présentation de la mention

La mention vise a développer des saMaire dans la conception, le développement et la mise

Sy dzdz&NB RS nuN@&&dipigaledR & t02aQF 3AG RS FT2NXSNJ RS
communication qui pensent, mobilisent et concoivent des outils et des pratidigales

LJ2 dzNJ LI NHAOALISNI £ f QAYyYy201 GA2y &a20AltSs Odzf G
Le parcour®esign de Communication, management et marketing digiiake a acquérir des
compétences pratiques et théoriques en matiére de stratégies communicationnelles digitales.

5S f QI LILINStgchnigdes mah&)érideS désormais modifiées par le numérique, la
formation offre auxétudianteda I LI2AAAOAfAUS RQAYAONANB S
LISNELISOUAPS RS& Ydzil A2y a RSa Ypditutidrivdle: RS |

webmarkeur, manageutigital, chargé de développement, etc

Le mastermed A 2y LY F2NXIGA2Y SO /2YYdzyAOlFIGA2Y RS
Design de Communication offre de nouvelles compétences communicationnelles pour de

nouveaux débouchés professionnels.

Débouchés possibles

Responsable de communication
Responsablde la communication internationale
Responsable de communication digitale
Responsable marketing digital
Directeur artistique digital

Chef de projet événementiel

Chef de produit web/mobile

Digital Story Teller

Traffic Manager

Chef de projet digital

Consultahen stratégie digitale
Community manager

Digital Brand Manager

Chef de produit

Chef de projet digital MOA

=4 =4 =4 =4 4 -4 -4 -4 -4 a8 - -8 -8 A
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Digital Marketing Manager

CRM manager omni Channel

chef de projet€ommerce

Chef de projet événementiel

Webmarketeurs

Charg® de d®vienovatpp(R&D¢ nt par
Social média manager

Brand marketing manager

Brand manager (Responsable de marque)



Objectifs

LeMaster CommunicationManagement & Marketing digitalise a former des managers de
la communication digitale et du brand management (responsable de la communication, chef
RS LINRP2SUG RAIAGFESE OoNFXYYR YIYyF3aSNE d20A1f YSR

transformation dgitale.

Il £ ONRA&ASS RS f Ql Ol detratéyia makgtingdl&s anétiodey &l Y Sy ( |
communication off et on linga la connaissance pratique desages et outils du numérique

cette formation offre une approche trés compléte des stratégiescdenmunication de
YIFNJjdzS £ f QKSdzNBE Rdz ydzY SN |j dzS ¢

[ S al aGSN) A4S t LISNX)SGGNB cdnrzEsargds geaginatiguésa R Q|
des enjeux auxquels sont confrontés les communicants en entreprise grace a un encadrement

en majorité formé de profssionnels.

Lf aQl 3Ad RQdzy YI aidSN (ISET RDANA BN AR layINE F S &
préparation a la recherche de stage et a la définition du projet universitaire et professionnel.

Par ailleurs, les deux années se déroulent sur len@esemestre, le second semestre étant

consacré au stage et a des cours en distanciel comme un carnet de bord numérique sur le
stage ou encore un tutorat sur le mémoire. La premiére année se compose de séminaires
RQSYljdzsiSas RS ¢2NNDRZ2IBS RS B2 NBEK SO &fii i a2 O
PAOQO, et autres outils numériques). La seconde année est composée de deux séminaires de
NEOKSNOKS SiG a4S RSNRdA S SaaSyiaasSttSySyid a&azdza
a 10 semaines. Les étudiamt sont ainsi amené.e.s a travailler en équipe et en situation

RQIFI ISy O0S I SO RSa AyidSNUSy ! yiérmantadhdh m&ketng 2y y S
digital. Le stage est important et occupe une place prépondérante dans la formation des
étudiant.es cui bénéficient a la fin deleur masterde LJ dza RQdzy Iy RQSE
LINE FSaaAz2yySttSaod /Sa SELSNASYyOSa GASyySyil
O2dzNE @ Lf Said R2yO AYLRNIFYydG RS RSTAVYIOINI azy

: stage, mémoire et tremplin professionnel sont liés pour permettre une meilleure réussite de

10



f QSGdzRAIFI Yy dS® 5Sa&a AYyGSNBSYylydGa az2yid LINBaSyl
toutefois il ou elle est encouragé.e a faire une premiére rechemt@oratoire autours de

son projet, notamment concernant le stage, afin de facilisen intégration.

Descriptif des cours

Master 1- Design de Communication : Management et marketing digital

Cette premiere année vise a apporter atadiant.es un regardenouvelé sur les métiers et

les pratiques de la communication dans un contexte de recours aux stratégies digitales. Elle
permet une intégration dans le milieu professionnel tout en permettant atodiant.es
RQFLIINRPF2YRANI £ SdzNBE O2yylAadalyoSa GKS2NRI dzf
Communication. Parallelement aux cours dispensésétiediant.es sont mobilisés sur des

projets qui articulent les actions pratiques et la construction de problématitjudsii 2 dzNJ R Q dzy
LINE2Si RQSGdzRS®

Lesétudiant.es doivent effectuer4 mois de stage minimum (possibilité de prolongation
2dzaljdzQt ¢ Y2Aauv RIya fl &GNHzOGdzZNE RS f SdzNJ OK

Master 2- Design de CommunicationManagement et marketing digital

Les enseignements dispensés compléetent la formation de premiére année, avec un
approfondissement en communication digitale et une ouverture vers des méthodes et des

LIN} GAljdzSa LINRPFSaarazyysSttsSa aSttSa [dzS tF ON
PN22SG RS 0O2YYdzyAOF A2y RAIAGFIEST €S 2SoYl
YSGK2RSa Sy {OASyO0Sa RS fQLYF2NXIGA2Yy SiG RS
LINI GAljdzSa RSa 2dziAata LISNYSG fF NBFtAalLGAZY

pd

emergentes de la communication digitale.
Les études de terrain et un stage obligatoireddmois minimum (possibilité de prolongation
2dzaljdzQt ¢ Y2Aauv LISNYSGGSYdG dzyS YAaS Sy aaiiddz

5Sa O0O02YLI AYySYSyida L2 dzbdtmiser platceiNgs de2wannéd#s? ¥ S a &

(préparation au projet professionnel, préparation aB® K SNOKS RS adtr 3sS Sid F
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Recrutement:

Il est ouvert auxtudiant.es possédant une licence ou un diplédme équivalent de niveau 3 dans
les disciplines suiveies:

InformationrCommunication, informatique, commerce et marketing;cdinmerce, E
management, conception graphique, sciences humaines et sociales (sur étude du projet en
RAGAGEFE RS fQSUdzZRAFYi®S0O

Le recrutement se fait sur dossier

présentation du pojet professionnel et universitaire

un guestionnaire complémentaire

Score IAE Message

Certification Digital Actey

lien vers le site internetavdc S & LINP2SGa YSySa LI N £ QSO dzRAL Y

fASY @OSNR dzyS LINBaSyidlrdAz2y LISNBR2YyySttS Si O
Il est attendu des candidats une bonne connaissance des outils numériques (PAO, vidéo,

photo, PackOffice) complétée par une profte sensibilité aux enjeux liés a la communication
digitale.

Attention!/ 2y F2NXSYSyYy G t f QF OONBRAGY @NXZy Alf dzyWRGSE |
recrutement extérieur entre le M1 et le M2 sauf cas exceptionnel avec étude du dossier en

commissiompédagogique.

Cette formation est également ouverte aux salariés en reconversion professiopnsfiédant
au minimum un diplébme de®lcycle et une expérience jugée suffisante par le systeme de

validation des acquis (VAE).

Usage des langues eertification en langue

[ F2NXI GA2Yy | OO2NRS dzyS LX I OS SaaSyaiasSttsS t
Y AGONRAS appijuébuR méfieis de 1A dommunicatio@ertains enseignants peuvent

assurer tout ou partie de leur enseignenieen anglais. Certains travaux demandés aux
etudiant.es peuvent étre exigés en anglais. Par ailleurs, la langue anglaise est la langue utilisée
RFya 02y y2Y0NB RQS étidai eddntdorc pdricd amendzSalla & [ S
maitriser assez rapidemén® [ Qdzy A G ONESKYSY SR S a{il OB I NBE RQSE!
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http://www.iae-message.fr/
https://learndigital.withgoogle.com/digitalactive

I GAGNBE RQAYTF2NXNI GA2yZ £Sa NBONMHzi SdzZNAE RSY!I vy
LI2aGS RQSYOFRNBYSyYylG Sy SYiGNBLINARaASO

Usage des TICE
Lesétudiant.es sont incités a utiliserdefago G NB & | OGA PGS Sa GSOKy2ft 2
de la communication tout au long de leur formation, sur leur Espace Numérique de Travalil,
auquel ils accedent par voie sécurisée :
T NBOdzSAt RQAYF2N¥IFGA2Y & | RYAY A&l Ndraiifs, 5Sa 0 S
O2yadzZ G4F A2y RS& y2GSaxo T
1 accés aux ressources pédagogiques déposées par les enseignants sur |forplate
pédagogique¥ R2 OdzYSyda O2YLX SYSy Gl ANBa | dzE 02 d:
corrections, études de cas, articles de recherche f{enction des habitudes
pédagogiques des enseignants) ;
1 utilisation active de la messagerie électronique ;

1 plusieurs enseignements ont lieu partiellement ou entierement en salle informatique.

Les Services numériques pour lésidiant.es

[ Qdzy A @S N@nhetinget aW&rk ¢isposition un ensemble de services numériques via un

portail uniqueY f Q9 A LJ OS bdzYSNAIdzZS RS ¢NI @l Af 09Db¢0d
en contact avec vos enseignants, vos amis mais également de disposer des informations
administratives de la facult@ laquelle vous étes rattachébe + 2 dza RA &L} &SI I
YSaal ASNAS St SOGNRBYAILdzSET RS O2dzNAR Sy fA3IySs
Rdz G4SYLlAdA>X RQdzyS |ARS Sy fA3yST RQdzlus SaLI O
personnalisés.

DNNOS t dzy &aSdzZ O2RS RQIFOO0O8a&a Sl dzy &aSdz LAy
fonctionnalités.

+20NB ARSYUAFAILIYU 6y2Y RQdziAf A&l VoSededDde 8 S G NG
passe est par défaut votre dateechaissance (jmmaaad) Q! YA GSNRAAGS WSIFy a
votre disposition trois salles de libexcés informatique dans lesquelles vous pourrez

A

travailler librement et individuellement sur un poste informatiggeD F® £ S aAGS RS f
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t Nk 0 RQ2 NRablgsladotitadeB LJ2 NJ
+2dza | @ST 1 LlRaairoAtAidS R QPBurwidltmyesd 8NtoiRSa 2 N

semaines renouvelable. Voici le lien a suivréttps://scd.univst-etienne.fr/fr/vos-

services/pretde-portables/pretd-ordinateursportablesa-domicile.html

T

{A @2dza RAA&ALIZ&ST RQdzy 2 Hdss ifdrmiadesdelDEMelided t S =
de Riences, 10 places sodlisponibles pour vous connecter en WIFI. Mais vous pouvez
SALESYSyild @2dza 02y yaS GiASiNgiuersig\b/olisi§poseSded ot R S
SYGNBS t Q! YADGSNEAGS RQdzy ljdz2dl RQAYLINBaAA?Z2
unefois®2 dzf ST @2dza L2 dzNNBIT SyadzidS €S NBOKI NHSN.
Pour travailler en groupe, vous pouvez réserver des salles de TP autonomes aupres des
personnels de libr@cceés, sur les sites mentionnés précédemment, (attentiorguae
NBaSNBI A2y yQSad FIFIAGS t QI @0 yOS:T @2dza RS¢
yS @2dza aSN} FGUNROGdZSS 1jdzQSy T2y OGA2y RSA& RA
Pour toute information complémentaire, rendepus aux adresses suivantes
https://documentation.univst-etienne.fr/

http://portail.univ -st-etienne.fr/bienvenue/presentation/dspole-productiontice-et-
services-252908.kjsp

w8 3f SYSYy(d RQSGdzRS
+2dza LI2dz@S1T O2yadzZ 6SN f QSyaSyoftS Rdz NB3IfSYS

communication, parcours 5 et 6en suivant le lien suivant: https://iae.univ-st-

etienne.fr/fr/formations/masterXB/sciencefiumaineset-socialesSHS/mastemformation-

communicationparcoursdesigrde-communicationmanagementet-marketingdigitak

programrmasterinformation-communicationparcoursdesignrde-communication

innovation-et-mediationrnumerique3.html

Echanges avec la scolarité et les enseignants

Tous les échanges avec é&sdiant.ed & ekt@eStFafleur adresse universitaire. Par ailleurs,
At Sad S3lfSwadantS REYdzy RISA drfaldfiEeradire pokrNdbitésa S
14


https://scd.univ-st-etienne.fr/fr/vos-services/pret-de-portables/pret-d-ordinateurs-portables-a-domicile.html
https://scd.univ-st-etienne.fr/fr/vos-services/pret-de-portables/pret-d-ordinateurs-portables-a-domicile.html
http://portail.univ-st-etienne.fr/bienvenue/presentation/dsi-pole-production-tice-et-services-252908.kjsp
http://portail.univ-st-etienne.fr/bienvenue/presentation/dsi-pole-production-tice-et-services-252908.kjsp
https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/master-XB/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-information-communication-parcours-design-de-communication-management-et-marketing-digital-program-master-information-communication-parcours-design-de-communication-innovation-et-mediation-numerique-3.html
https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/master-XB/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-information-communication-parcours-design-de-communication-management-et-marketing-digital-program-master-information-communication-parcours-design-de-communication-innovation-et-mediation-numerique-3.html
https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/master-XB/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-information-communication-parcours-design-de-communication-management-et-marketing-digital-program-master-information-communication-parcours-design-de-communication-innovation-et-mediation-numerique-3.html
https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/master-XB/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-information-communication-parcours-design-de-communication-management-et-marketing-digital-program-master-information-communication-parcours-design-de-communication-innovation-et-mediation-numerique-3.html
https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/master-XB/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-information-communication-parcours-design-de-communication-management-et-marketing-digital-program-master-information-communication-parcours-design-de-communication-innovation-et-mediation-numerique-3.html

S& O2NNBalLRyRIFIyOSa I @S0 f I étutioeddéviaionSeilleri f QS |j

a consulter régulierement sa messagerie.

Assiduité:

[ Sa Y2RIftAGSa RQSGI fdzZ GA2Yy & SncsurskstdligaibireSy O2y
Seuls & certificat médical, ou la convocation a un concours, peuvent donner lieu a une
2dzAGAFAOIGAR2Y RQlI0&ASYOSed ¢2dziSa FoaSyoSa yz2y
L dzyS | 6aSyOS Ay2dzaiATASSO AWz RYyRIYVAS f UG
défaillant sur cette matierel. 2 Y F2 N¥Y SYSy i | dz NIy 8Tyl RD S S &R
de ne pas admettre les retards ou, de facon plus générale, [eN®dBm LISOlG RS f QK2 N
séances. Dans cette hypothese, un retard infiéspeut étre assimilé a une absence

Attention![ S NBIAYS o6f21jdzS yQSadG LI & | LIINBLINRS ¢t

Modalites de contrbles
ATTENTIONLes dates de rendu des travaux doivent impérativement étre respectées par
les étudiants.
Contrble des connaissances
[ QSO RE&EBGIBSYESAIYSYSy ia&SISAY YA 462 Byt HidBNBSTAY
Sy FT2yO0iAz2y RS fI ylI{idz2NF RS a2y O2dz2NAR Si RS
prendre la forme
T RQdzy SElFYSY AYRAGARAZSt SONRG Sikz2dz 2NI f X
1 R Qdzyail deNjtoe écrit et/ou oral,
1 RQdzyS Y2éSyyS RS y20iSa 200GSydzSa &adzNJ RAFTFS
[ QSy & Spras¢gnteylars de la®*a Sy O0OS RS O2dzNBX aSa SEA3ISYO

de son enseignement

Mémoires et prémémoires:

vdzQAf aQlF3AaasS RQdzyS Si0dzRS t @GAEASS LINPFSaEA2
SEAISHYy(lx ysOSaaaridlyid fQAYLX AOFGAZ2Y RSa Sid:
NEFt SEA2YDd [ Q202S8S0GAF S&i RS LINEBnalksa SNk | dzE ¢
communication. Pour cela, il est demandé de questionner une pratique professionnelle ou de
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AQAYAONANBE RIyada dzyS NBTfESEA2Y RI@GlFyGlF3aS ESS
O2YYdzyAOI A2y d 51 ya t S bierruBedailexion qaiprentl &ppuasrl 3 A (i
des concepts / théories lus et rencontrés lors du cursus et sur des expériences vecues et

objectivées.

/'S GSYLld RS GNI@FIAf aQStlo2NBE RS§SaRDQdzy- LINB A §
YSY2ANB 2 G nitefogdiuheRol dey pratidiies e communicatibe prémémoire

Said t Q200 aA 2dé mederadeeIrétleRiddjiddeR/AG Vi idd OK2 A E Rdz & dze
Si tSa FGadSyaSas Sy GSNX¥YS RS LINRP2SO LINRTFS:
cheminement§ L2 dzNBEdzA G Sy RSdzEASYS | yySS RS Yl &ads$s
mémoire] S YSY2ANB Said dzyS LINRPRdAzOGA2Y AYLERNIIYGS
I dzE SiédzRAlIydGa RS &QAYLIX AljdzZSNI RIFEy & dzy (NI QI A

recherche.

Sa 02YLISUSYyOSa t f QdzzONB az2yi
Savoir spécifier clairement des objectifs,
Planifier son travalil

Faire des recherches

[

1

1

1

1 Utiliser de maniére critique des données

1 Choisir et élaborer des méthodes appropriées au projet, au terrain et a la peagigdiée

1 Interpréter des résultats, des avancées, des difficultés, des obstacles

1 Suggérer des développements nouveaux au projet initial, contribuer a le transformer, en

assurer son développement / déploiement

' Faire preuve de rigueur dans la présentatisthef I YA aS Sy F2NXYS RQdzyS

Réd S& NBf I iA@Sa t fQlFIRYA&AAZY

t 2dzNJ sGNB | RYA&AX fQSUdzRAIFIYG®S R2AG 200GSy AN
aSYSaiNBod [ O2YLISyal GA2y cargtfuenSBuNEn®EmeSuhite NS € S

RQOQSYyaSA3aySYSY(GUERDREAzy $§YSyalSX¥Sasus
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a2zRIfA0SAE RQSGIftdzZ A2y

[ QSO fdzr A2y RS fQSyaSyoft S Rétnd s &auddonsi A 2y
peuvent donner lieu a un oral, un rendu de dossier, un examen big,tan exposé de projet

en groupe ou en individuel. Tous les modules dondienta minima a au moins deux notes

dont une en évaluation individuelle.

Consultationdes copies
[ @udianteR2 A G LINBYRNB O2y il Ol I @3SO f @gega®GAiAayl yi
O2yadzZ GF A2y RS&a O2LIAS&aDd [ RSYINODKS aQSTFTFS(

pédagogique qui déterminera kmémela date de la consultation de la copie.

Mesures antiplagiat

[ S&4 NI LILERNIa RS adl3sSaz YSY2ANBA RS FAYy RQlYy
devoir effectué «@ la maisorn» peuvent étre soumiga un logiciel antplagiat Tout cas de

fraude pourra étre I'objet de sanctions disciplinair&n cas de plagi avéré, la procédure

disciplinaire liée aux fraudes et mentionnée dans la charte des examens, sera appliquée.

Session Zrattrapage)

L'étudiant.e ayant obtenu une moyenne générale inférieure a 10/20 a I'un des semestres est
autorisée a se présenter a des épreuves de deuxieme session, dont la forme sera définie par
f QSyaSAaaylyid OKFNHS Rdz O2dzNE O2yOSNYySo [/ Sa ¢
du semestre non acquis, les UE non acquises (moyenne inférieure a 10/20) et, daJis, ce
uniquement les enseignements non acquis (moyenne inférieure a 1@320s le cadre de la
session 2 (rattrapage), letudiant.es sont amenés a choisir deux matieres par UE avec un
maximum de 5 matieres a passer. Voir le calendrier de la formationecnant les dates
ROQAYAONARLIIAZ2Y t I aSaarazy HO

En M1 et en M2 le stage et le carnet de bord numérique ne peuvent pas donner lieu a un
rattrapage (session 2).

En M2 le mémoire et la soutenanaee peuvent pas donner lieu a un rattrapage (session 2).
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Attention ! La note de session 2 vient écraser la note de sessibaslSPOC ne donnent pas

lieu & une session 2. En Mdgur des raisons liées aux outils informatiquiessession 2 du

module «PAO et design numériqued S F I A G & 2 dzéexamdn surftabMes R Q dzy
présentiel. Il en est de mémereM2,la session 2 dmodule «PAO et Web design se fait

d2dza fI FT2NX¥S RQdzy SEIFYSy &dNJ GloftS Sy LINBaAS

Absences et modalités de rattrapages

9y Ola RQI0oaSyOS RdzyYSy i 2 dzAaiSTaMsS\2 yEoafla SKSIzZRA
possibilité de repasser en deuxiéme session la ou les matier® 2 Yy OS Ny SSa LI NJ f Q!
les modalités de ce rattrapage doivent étre validées par le responsable de la formation.
L'enseignant et le responsable de la formation peuvent étre amenés a rejeter une justification

non valide et déclarerdtudiant.e défaillant pour cette ' session. En cas d'absence non

justifiée a un examen de®'t session, &tudiant.e sera automatiqguement considéré comme
défaillanten session lllsera donc concerné par le rattrapage de session 2

9y Ol & RQI 048 yfedes de dxtirapage, laPSe obtelzite & Falpremiére session

sera automatiquement retenue comme note finale. En cas d'absence injustifiée aux épreuves

de rattrapage, Btudiant.esera automatiquement considéré comme défaillant a la formation.

Si pour une ouLJt dza A S dzNX& étudiantierest NBadllant atixQdeux sessions, il sera

automatiguement ajourné.

Redoublement

Leredouh SYSy il yQSald LIWFaAGaehlgaveStl] O)dzy St S dzRS
commission pédagogiqu§ dzA LINBY R Sy O02YLIWGS tS& NBadzZ Gl
professionnelma a S3F f SYSy i & ¢galiedLésB scquBds BontSondefvées
RQdzyS | yySS &adzNJ t QF dziNB | SO tSa y23Sa LINBOS
t 2dzNJ £ Sa | 9 étyfidiayt.edarddjlezidteS des enbefgnements ol il a obtenu la
Y2eSyySo Lt yS NBLI &aasS R2yO ljdzS tSa SyaSidays
I Olj dzA&u8igndeddit @ans ce cas se récrire administrativement & Itiversité dans la

formation redoubée et verser les frais d'inscription universitaires correspondants.
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Stages

Le stage occupe une place prépondérante dans la formation. Il a lieu sur le second semestre
(selon les datemdiquéesdans le calendrier de la formation). Pour rappel la duréesthge

est de4 mois minimumenMlefy aw® [ S& adl3Sa Sy am S auw |
maximum sous forme de convention AEU (sans dépasser la date lin8t&jdin).

Attention!! yvS 02y @Sy A2y RS aidl 3asS ! (G $écéskitauney RQ;

inscription secondaire et un accord préalable, avant enregistrement.

9y amz fSa aidl 3Sa phiaikedBpes dedpofIshbrhesi deSIn Sy
communication.Soyez attentif a remplir de facon détaillée les missions et les compé&tence
j dzS @2dza | f f Sehtre@BiFeH 8 WiisdaSnilleREnmysdions eDles compétences

attendues sont a déterminer avec votre tuteurdeli  3S SG f QSY.GNBLINRAS O:

Attention ! Pour rappel, toutes les conventions doivent étieposéesa la scolarité au moins

15 jours avant le début du stage. Tous les stages doivent se cloturerladate de juryCf.

le calendrier de la formation

LestageJSNXYSiG t f QSiGdzRAI yidS RQI OljdzZSNANI RS f QSE

lacommunication digitalell a pour but

RS LIS NI&uididnNd8e ptendie@n charge une mission ou de participer de facon

AAIYATFAOIGADS t dzyS SiUdzRSwructudz £+ dzyS NBIF f A &

de mettre en application les notions, concepts et méthodes enseignements recus

S (SaiSNI asSa OFLI OAGSa RQIFIRFLIFGAZ2Y LISNE

RS &S LISNFSOGA2YY S NhiRhayich etidehammbiCekioi.2 f 2 3A S a

= =4 =
P

+2dz2a OGNRJzOSNBIT fSa8 AyTF2NXI{iA2ya ySOSaal ANBaA
ainsiqizS tSa O2yairdySa bt NBALISOGSNI oy2i0l YYSyid L
$S06 RS fQL! 9 +t fpsiRikSiaiEsEetiehns.fr/fr/ Brdztighk/sfaiedet-

alternance/stages.htmlLe document €onsignes stage IAEest a télécharger sur cette page.
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https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/stages-et-alternance/stages.html
https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/stages-et-alternance/stages.html

[ S { SNBAOS RQ2NASY(llFGA2Y RQAYTF2NNI A2y
[ S {SNBAOS RQ2NASYGl GA2Y RQAY Bgadeyinfamatoyr SaG  F
2NASYGFGA2Y AYASNIAZ2Y LINEPFSaaArz2yySttSz R2yi
étudianted t aQ2NASY(GSNJ G2dzi | dz t2y3 RS f SdzNE Odz
leur insertion professionnelle.

LiewMF A a2y RS cfl@Rugy Wéhl&iNa SaiEBenne.

Tél: 04.77.42.17.16 capavenir@ussiretienne.fr

Horairest O2y adzft G SNJ adzNJ £ S AA0S AYyGSNYySd RS f Qdzy

Ressources documentaires

Le département Documentation élabore toute la documentati@ative aux formations
AYAGAL £ S& R SlestFieHedNnaploraeS)E S Y LI S

[ 2y adzt GFGA2y &adzNJ LI I OS 3INI ddzAGS RQ2dzONJ 3Sa
ALISOAFTfAEASSOY t23A0ASta RQAYF2NNIGAZ2YyonSH RQ?2
professionnelle sur le devenir degudianted LJ- NJ FAf ASNBE RQSGdzRS> F
rapports de stages, spécialisés dans des domaines aussi variés que les formations de

f QSYaSA3aySYSyild &dzZLISNRASdzNJ Sy CNI y@ar&éddet f QS
f QSYLX 2A3% £ NBOKSNOKS RQSYLX 2A0®

Acces gratuit & internet pour les recherches liées aux projets de formation, recherches de

stages, inscriptions.

Entretien individuel

55a 0O2yaSAtfSNE RQ2NASyWauk pelveny aideidsét@i@.ésa3dzSa ¢
FyFfte@aSNI f SdzNB 0Saz2Aya RQAYF2NNIGA2YI Lt RST
motivations et leurs atouts, & examing B RA F ¥ A Odzf (1 SnivershidS & dbetofiar NB S &
avec eux des solutions.

{QAf a a2dzKl NBSWES Yyl AYRNIGIR IS G | SO dzyS 02y as,
prendre rendezvous aul 04 77 42 17 16.

t 2dzNJ dzy SYiUNBGASY 9SO f QAYy3IASYASdzNI o2y
04.77.42.17.11.

QX
(p)
>
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Projet professionnel et aide a la recherclie stages

LaplateF 2 NY¥S RQAYASNI A2y LIKtRdEE & ank gide ydbdréteSlans P LI2 &
RSTAYAGAZ2Y RS fSdz2NJ LINEP2Sii LINRPFSaaraz2yyStsz QS
RQFARS t fQAYAaASNIA2Y LINRPTFSaarzyySttS azyid Y.
RQI (St Rré&atdtion R techniqsede recherche de stagR QF (G St A S&NEw LINE 2
RSYlI YRS RS&a SyaSiaaylydao !y o0dz2NBlIdz RSa adl 3
f Qdzy AGSNRAGS 092 AN LINE OS R dzNBtagesSt edglofsh BeEs (G | (0 A 2
F0StASNAR RQIZIBWpAMzSY QURKAIR2S A £ SYSY i 2dz0SNI A Rz
ligne, pour ledétudianted y Ql &l yid LI a OSiaGS 2LIA2y RIya f
SYUNBGASY I ¢bnseil éeninsetiindybfesSidaNdlle est possible en téléphonant

au 0477.42.17.11. Pour les stages prenez contact au 04.77.42.17.86.

Le devenir degtudianted RS f Q! YAGSNBRAAGS WSy az2yySi

Le département Observatoire de la Vigtudiante NB I f A4S RSa Syljdzs (S
LINEPFSaarAz2yySttS &adzNJ £ S eRpattbuysidediudiam.SAles RdxLI & Y S 2
de réussite et les suivis de cohortes de bacheliers. Ces enquétes sont consultalilgéGu S

et sur le site http://scuio.unist-etienne.fr/o

N

[ S {SNBAOS RQ2NASYUGlI A2y RQAYF2NNI GA2Yy

————

AE\ e e s
\ S Job in-sight

]

Le nouveau dispositif d'aide a
I'insertion professionnelle de I'lAE

A chaque année, son objectif

M1 : Affiner son projet professionnet> Interviews de professionnels, MOOC
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M2 : Valoriser ses compétences et décrocher un emptai Conférence APEC, MOOC et
AAYdzZ  GA2ya RQSYGNBGASY RIyada RS&a SYGNBLINARaSa
Seuleu§ LI NIAS RS OS RAaLRaAAGAT Sald 20f A3l G2ANI
gue chaquettudiant.esoit acteur de son projet professionnel et sollicite la cellule IAE Job in

sight au moment opportun, en fonction de ses besokrsfonction ds demandes, nous vous
proposerons un entretien individueu nous organiserons des modules thématiques en petits

groupes pendant le temps de midi ou le soir, animés par des professionnels du recrutement.
IAEJobida A AK(G OQS&ld dzyS 9C2 dzA S INEA CAQAICBIZLIES o2 (B
Notre missiorn votre réussite professionnelle

Contact: iae-jobinsight@univst-etienne.fr
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Bonification sport ou citoyenne

Bonification Sport
5Flya fQ202SO0AT RS LIS NauSidntieNd® pratiquerldésdlisciplidél Yy R Y
ALRNIAOSE RIya €S OFRNB Rdz {!!'t{ o6{SNBAOS !y
RS 0SYSTAOASNI RQdzyS f I NHS 2FFNBE RS F2N¥NIGAZ2Y
gualifiantes ou personnelte
1 Les formations qualifiantes sont gratuites et donnent lieu a des points de bonification
de 0,10 a 0,35 ajoutés a la moyenne semestrielle. La formation qualifiante est limitée
l dz OK2AE RQdzy &SdzZ SyasSaaySySyi LI NJIY A
[ amnplitude des enseignements gratuits tiendra compte des possibilités financieres
R2YyYySSa LIN Q! YAGSNBAGS Fdz {!!1t{d [ QAY A
une période limitée a 4 semaines.
1 Les formations personnelles sont payantes au tarif 8e@ros et ne donnent lieu a
I dzOdzyS 02YAFTAOLFIGA2y®d /S GFNRF LISNX¥YSiG f Ql C
LI NI €S {!'!1t{d [QAYAONRLIIA2Y S&ad 2o0ft A3l G2A
f QFryyYySS dzyAGSNRBRAGEF ANB P

Les points de bonificatiolés aux formations qualifiantes sont décidés par le SUAPS et sont
RSUSNN¥AYSa Sy F2yOiA2y RS ftQlaaiARdzAdS Si RSa
Lesétudiant.es devront impérativement faire valider leur note de sport avant les dates fixées

par le Service des Sports. Aucunetende sport ne sera acceptée apres ces dates. Les
bonifications sport ne seront pas prises en compte concernant les semestres en dette.

Les sportifs de haut niveau figurant sur la liste officielle dressée par le ministére des Sports,

de la jeunesse, deQISRdzOF GA 2y L2 LMz  ANBZ RS I @AS | &:
OSYSTFAOASYU Fdzi2YI GAljdzSYSYy (i RQdzyS o02yAFAOI (.

toute inscription dans une formation qualifiante.

Bonification citoyenne:

Les regles sur la bonifiton citoyenne sont issues des décisions votées en CFVU.
Public concerné les élus étudiant.es (titulaires) aux 2 conseils centraux Conseil
RQ! RYAYA&UNYGA2Y o/ !0 SG /9! @
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Objet: cette bonification citoyenne va de 0 a 0,35/20 sur la moyenne sera#isirElle est
Odzydzf 6t S | SO RQlI dziNBa o02yAFAOFGAR2Yya RIya
exemple, cumul avec bonification sport, bonification secourisme et également parfois
bonification pour les éludtudiant.es des conseils de compagas).

I 2YRAGA 2Y & : éde3reposeNdsudr Brpaktigipation des éiadiant.es aux conseils
centraux & raison de 0,05 par séance et sur la présence a la Conférence.eeEidiantes

a raison de 0,03 par séance.

Bonification au titre desactivités au servicele la nation :

Cette disposition concerne lésudiant.es Pompiers volontaire€ette bonification est la
suvante au titre du semestre

5jours d'activité = 0.1 point

10 j = 0.2 point

15 j = 0.3 point

au-dela = 0.35 point

Au total s plus de 0.35 point par semestre toutes bonifications cumulées.
Régimes spéciaux

Pour toutes questions relatives aux différents régimes spéciaux, vous pouvez vous référer au
NE 3t S Y Sy indigeépage d2R S
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Maguettes pédagogiqus

M1 -SEMESTRE 7

Volumes horaires prévisionnels

Enseignements en

Enseignements a

i}
c
| B o : Projet dont
Crédits £ présentiel distance Stage enseignement
Intitulés des UE et des éléments pédagogiques Slem| T [TP| Aure C‘I’i;rrfee” Tutorat | Autre Individuel | Collectif 2{1;?;‘%?2
UE1 Management etE. Communication 11 2
Approche contemporaine de la communication (M > 1 | 18
Mention info-Com)
{20AFt YIylFr3aSySyda Sida s 2 1|12 8
Les leviers de la communication digitale 2 1118
Cultural Studies (Franednglais) 2 1 ]18 9
SPOC transition numérique 1 1 10
Stratégies d'entreprise et Brand Marketing 2 1|12 12
UE2 Introduction au marketing digitale 8 1
Publicité et stratégie de marques 2 1118
Conduite de projet en Marketing opérationnel 2 1 15
Buzzmarketing et communication de crise 2 1 15
E. busines& Inbound Marketing 2 1 15
UE3 Ateliers numériques 6 1
Méthodes en SKenquétes visuellesfut. Mention 5 1 |12 12
Info-Com)
Webdesigret éditons numériques 1 1 15
Social média €eE. management 1 1 24
Stratégie de Buzz Positive 1 1 12
PAO et design numérique 1 1 18
UE4 Insertion pro et langue vivante 5 1
Langue vivanténglais appliqué 2 1 8 8
SPOC Insertion professionnelle 1 1 10
Insertion Professionnelle eecherchestage (PPP) 2 1 12
Total par étudiant 30 108] 148 29418 20 17
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Volumes horaires prévisionnels

2]
M1 - SEMESTRE 8 & Enseignements en Enseignements & Proiet dont
Crédits ,fg’ présentiel distance ) enseignement

i i 3 Cours en Stage en langue
Intitulés des UE et des éléments pédagogiques O [cM| TD |TP| Autre ligne | TUorat | Autre Individuel | Collectif étrangére
UE1- E.Learninget Usage professionnel 30 1
Stage (4 a 6 mois) + carnet de bord numérique 24 4 36 Mmr:gtijsm 3
Anglais Appliquéur projet numérique 3 1 6 6
Atelier pré mémoire(écrit d'étonnement) 3 2 36

. 72 6 0 0 Minimum
Total parétudiant 30 78 0 3 mMois 6
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%) Volumes horaires prévisionnels
M2 - SEMESTRE 9 3 Enseignements en Enseignements & .
Crédits| £ présentiel distance Projet dont
T iz A . 8 Cours en Stage L . ?nselgn'etment\e
Intitulés des UE et des éléments pédagogiques O [ cm TD | TP| Autre ligne | Tdtorat | Autre Individuel | Collectif | '‘@N9ue etrangerg
UEZXCommunication digitale et E. Management 16 2
Communication bienveillante : gerget
, . 6 2 | 36

représentations
Communication, valorisation et attractivité des
territoires 6 2136
NTIC, management et travail 2.0 4 1|18 6
UE2/ dzf G dzNB R QS ProjdB LINK a S| 6 1
Séminaire Recherche et projet professionnel 2 2 |36 12
/ dzft G dzNBE SYdNBLINBY SdzNA | f| 2 2 18
Pratiques professionnelles & collaboration digitale 2 2 18
UE3 Ateliers numeériques et Insertion prof. 8 1
PAO et WelDesign 1 1 18
Web analitycs eTrafficmanagement 1 1 18
aSRAIF& Odzt GdzZNBE SG ONBI{ 1 1 18
Langue VivanteAnglais Appliqué 2 1 12 12
Outils et culture numérique 1 1|18 18
Réseaux & insertion professionnelle (PPP) 2 1 12

Total par étudiant 30 144] 96 2924 12
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Volumes horaires prévisionnels

(2]
M2 - SEMESTRE 10 5 Enseighements en Enseignements & Proiet dont
Crédits| £ présentiel distance ) enseignement

. . 8 Cours en Stage en langue
Intitulés des UE et des éléments pédagogiques O |CM D TP| Autre ligne Tutorat | Autre Individuel | Collectif étrangeére
UE1- Stage et Mémoire 30 1
Stage (4 a 6 moig) rapport stage numérique 16 1 24 m'nljr]n;lijsm 4
mémoire + soutenance 10 1 12
Construction mémoire (E.earning) 2 1 36
Anglais Appliquéur projet numérique 2 1 6 6

o 72 6 0 0 minimum
Total par étudiant 30 78 0 4 mois 6

28




Calendrier 2018/2019
Master 1 Management et Marketing Digital

Septembre Octobre Novembre
L 1]3 FERIE
M 2 |v
M 5
J D
v 5L
6| M
7|m 10
L 8|3
M 9 |v
0|L 10 |M 6
: M 13 )
; M 2 2L
; J 13 |M
:v D 14| M 11
15| L 153
D 16 | M 16|V
17| L 17 (M 7
g M 183 8|D
g M 3 19|V 9L
|20 20 |M
21|M 12
223
23|v
8
D
2 | L
27 |M
28 |M 13
29|13
9 30|V

24

25

26

27

28

31

Décembre

14

15

16

Vacances Noél

Janvier Février Mars Avril Juillet
1M 1(v STAGE 1|v STAGE 1L 1L
— STAGE
gE D 30 30
STAGE — T
a|v a|L 4L a3 a3
] ] Publication notes de ]
5™ STAGE 5|M 5 5|V Jury session 2
session 2 semestre S7
1 T STAGE
s[5 7 DO
Rendu dossiers - Envoi relevés de
8 8 ratirapage S7 L 8 |"| notessession2
STAGE M 9 M
M 10|M
Envoi relevés de notes 1
session 1 S7 i up
] inscriptions au ] ]
13 1 Feizapaid 13| M STAGE Jury session 1 S8 _
143 D
15|V STAGE L STAGE L
] Envoi relevés de
— — [atapage;
19| M v
D 20 | M STAGE l
21 L 219 ﬂ
22 (M 22 (v L STAGE
e D :
26 (M \ 26 2 |V
1 STAGE
—m Z D—
] Rendu dossiers >
s STAGE ratrapage - S8 2 |D
STAGE -
Fin stages |31 M

PRESENCE UNIVERSTITE

RATTRAPAGES

VACANCES ETUDIANTS

AFFICHAGE ENT DES NOTES

STAGE

FERMETURE / JOURS FERIE
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Calendrier 2018/2019
Master 2 Management et Marketing Digital

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aot
L 1|3 FERIE 1|m Vacances 1|v 1|v 1L 1|m FERIE 1L 1|9
M 2|v 2™ Noél . . M . 2|Mm 2|v
M 5 s 3|3 Début Stages . M s 3|m
] Publication notes | I
v 5L Y 14 M 5 v pouiic oy Y 5|V | Jurysession2 5L
6| M 63 D M 6 6L 63 6| M
7| m 10 7|v 7L 703 Juryses%“mlsg 703 7| m 7|v 7™
8L 8|2 8 8| m 8|v 8|v 8L 8|m FERIE 8 s | [ETVClNSEEE" | o | o
|| ratirapage ||
9|m 9|v D 9|m 9|m J 9|m 9|v
0L 0™ 6 0L 03 10| M FERIE 10
1M 1l 1M 1nlv E"""'"‘Tﬁ;ess'“" FE N} 11
2™ 2 2|V 2L 2™ 15 M 2|V ﬂ 12
1| 13|M 1| Inscriptonsigl 13| m L Soutenances
ratrapage || |~ |
14|V 14(M 11 14|V 14 3 M JurysessiHnlSlO 14|m
15 5L 153 L M _15 L 153 FERIE
16 6| ™ 16|V M J 6| M 6|V
] 7w a ] ™ v Envoi notes session
I | 1510
8| m 58] 3 8| m B . Inscriptions au ﬂ
|| ratrapage
19(M 3 9V 9L 9™ 16 v . L
203 20 M 203 . 20| L 203
21| M 12 21| v . 21| M
2L 22( 3 L FERIE 22(M _22
23( M 23|V M
24| L 2 (M 8 L M 24| L
2™ 253 D Y] J 25| M
26| M 4 2|V 2| L 26| M % 26| M
o) rm 21 ?|  Vvacances mémoire: o)
Noél
28|V 28(M 13 28|V 28|V o
29| L 29[ 3 L A
30(M 9 30|V M 30|v
KT RY] 3| L Fin stages M
I IPrésence allAE Fermeture UJM, vacances étudiants | |Période de stage
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31

. Questions sur Forientation, .
Finsertion ou besoin de documentation
sur les filiéres, les métiers

Cap Avenir
lﬂ.mTﬂlﬁ-ﬂEﬂ‘l
42023 Salnt-Etlenne coday 2

I:Irllrlt:tlnn, Irlfnrm:tlnn

et Documentation

Psychol ogues de 'Edecation Mationaig :
047421713

Information et docsme ntat ion |

0477 a2 975

Relation Lyrée s Unhsersitg ,
0477421702 /04 77 32 77 07

Accompagnement & I'insertion :

projet professionnel, recherche de st
Plate-forme d'inss rtion professionnglle
Seages

04774218 05

Conseli an Inm rtion Pprofessionnelle ;
BaFrazvrm

Statistiques gt Engudtes :
Parcours d'étude s, taux de ré ussite,
insertion professiopnne| jg

Observatoire de la Wi Erudiants .
Charpig ﬂm:ﬂﬂ!ﬂpﬂ.m

0477427715 0u 04 77 4218 g
Duplyniy- ct-otipnng fr

vos interlocuteurs a

Questions surla sante, le logement,
la vie quotidienne

DABIEE T2
{Tous o5 lundis ot joudis SUr Riondaz -wous)

Diététicienne
D696 1112
(Los marcrodic matins SUr Rendaz-voys)

Sodal

Assistantn Socialy dos Btudiants :
04 g9 66T DO

Logement, restaymatian
aous

M. rm Richard

42100 Saint- Etipnna

04 77 E1BS 5D

Questions sur les actjvitas sportives

SUAPS

hw-whduiqﬁmsmﬂus
Malzon do I'Uiniversits
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